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RECRUTAMENTO JUNHO 2024
Medida Estagios ATIVAR.PT

PERFIL GESTOR(A) DE PROJECTOS JUNIOR ALER
FUNGCOES

e Acompanhamento dos desenvolvimentos do sector das energias renovaveis em
Sao Tomé e Principe, Cabo Verde e Guiné-Bissau;

e Implementagdo das actividades de dmbito técnico da ALER, nomeadamente:
compilagdo de informagao, redacgdo de relatdrios, andlise de legislagao,
coordenacdo de grupos de trabalho, contacto com stakeholders locais,
participagcdo em eventos/reunides e preparacao de candidaturas.

e Execucgéo dos contratos de financiamento da ALER, incluindo preparacédo de
relatorios de progresso e relatdrios financeiros, reporte do ponto de situagédo das
actividades, monitorizagao de custos, coordenagdo com parceiros e preparagao
de renovagdes/extensdes aos contratos;

e Coordenacao com gestora de comunicagio da ALER, na organizacdo de eventos
previstos;

e Apoio a Directora Executiva da ALER no contacto com Associados e parceiros;

e Secretariar reunides, nomeadamente dos Grupos de Trabalho e Orgaos Sociais
da ALER;

e Representar a ALER em reunides e eventos, nacionais ou internacionais

e Participar nas restantes actividades da ALER e apoiar os outros membros da
equipa caso necessario.

O trabalho sera desempenhado sob supervisdo do Gestor de Planeamento e
Parcerias e da Directora Executiva da ALER, a quem sera necessario fazer reporte
frequente.

FORMAGAO E EXPERIENCIA

e Formacéao Superior na area de Engenharia/Ciéncias do Ambiente ou Energia ou
gestao;

e Experiénciade trabalho de pelo menos 2 anos em gestao de projecto relacionada
com a tematica das energias renovaveis e desenvolvimento social;

e Seravalorizada a experiéncia de trabalho em paises africanos luséfonos.

COMPETENCIAS

e Excelente nivel de portugués, idealmente sendo lingua materna;

e Bom nivel de inglés escrito e falado, que permita compreender e redigir artigos e
documentos técnicos, assim como participar e intervir em reunioes e eventos
internacionais;

e Excelentes capacidades analiticas, nomeadamente analise e sintese de
informacgao, pensamento critico e resolucao de problemas;
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e (Capacidade de organizacado e de desempenhar varias tarefas em simultaneo
com autonomia;

e Facilidade e experiéncia em trabalhar com ferramentas do Microsoft Office:
Word, Powerpoint, Excel e Outlook.

PERFIL

e Compreensao de diversas visdes culturais, principalmente na Africa Lus6fona;

e Motivagcdo para contribuir para os objectivos da ALER e acompanhar o
crescimento da Associacéo;

e Disponibilidade e interesse em viajar;

e Espirito jovem, empreendedor, dindmico e pro-activo;

e Maturidade para desempenhar de forma profissional todas as tarefas que serao
solicitadas; dar e solicitar feedback.

SOBRE O ESTAGIO

O estagio tem como objectivo o acompanhamento dos desenvolvimentos do sector das
energias renovaveis e a implementacao das actividades da ALER em Cabo Verde, Sao
Tomé e Principe e Guiné-Bissau.

O candidato tera a oportunidade de:

e Trabalhar em projectos estratégicos e colaborar com profissionais experientes
no sector de energias renovaveis. As suas responsabilidades incluirdo o apoio
na gestdo de projectos, pesquisa, comunicacdo com parceiros locais e
contribuigédo para iniciativas de desenvolvimento sustentavel.

e Adquirir experiéncia pratica num ambiente multicultural e dindmico, ao mesmo
tempo em que contribui para o avanco da transicdo energética e o
fortalecimento das capacidades locais nos paises luséfonos africanos.

O candidato deve reunir os requisitos necessarios para beneficiar da medida Estagios
ATIVAR.PT do IEFP, nomeadamente:

e Desempregado inscrito hos servigos de emprego do IEFP

e Jovens com idade igual ou superior a 18 anos e menor ou igual a 30 anos, com
uma qualificagéo de nivel 3, 4, 5, 6, 7 ou 8 do Quadro Nacional de Qualificagoes
(QNQ)

e Pessoas com idade superior a 30 e menor ou igual a 45 anos, que se encontrem
desempregadas ha mais de 12 meses, desde que tenham obtido hd menos de
trés anos uma qualificagao de nivel 3, 4, 5, 6, 7 ou 8 do QNQ ou se encontrem
inscritas em Centro Qualifica, no caso de terem uma qualificagao de nivel 2 ou 3

do QNQ.

CONDIGOES CONTRATUAIS:
e Inicio de fungdes o mais brevemente possivel durante a primeira quinzena de
julho;
e Horario de trabalho de 40h semanais;
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e Contrato de estagio ATIVAR.PT do IEFP com a duragéo de 9 meses;

e Salario mensaliliquido 1 018.52 € correspondente ao nivel 6 da bolsa mensal de
estagio + subsidio de alimentacgao de 9.60 € por dia;

e O Estagio é presencial nos escritérios da ALER em Lisboa.

CANDIDATURAS

A submissao de candidaturas é exclusivamente online, através do formulario disponivel
neste link. As candidaturas remetidas por outra via ndo serdao consideradas para esta
fase de avaliacao.

A ALER incentiva a submissao de candidaturas por parte de cidadaoscom
nacionalidade de um pais africano luséfono e com residéncia em Portugal. Serao
valorizadas as candidaturas com carta de motivagao personalizada.

Caso seja necessario algum esclarecimento adicional, por favor, contacte-nos pelo e-
mail geral@aler-renovaveis.org.
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